Tema:
Analiza SWOT personală şi Lista Mare
Obiective:
Obiective:
Participanţii vor:
1. înţelege cum experienţa lor în viaţă îi face unici în felul lor
2. face o „listă mare” a experienţele lor pentru a o folosi în CV
3. completa o analiză personală a SWOT-ului folosind lista lor mare
Materiale:
· Foaie de lucru SWOT
· Foaie de lucru „Lista Mare”
Proceduri:
1. Faceţi o listă mare!
O listă ce conţine absolut tot ceea ce ai făcut în viaţă până acum. Fiecare loc de muncă, certificat de onoare, act de voluntariat, deprindere, hobby, limba vorbită, lucruri făcute manule, sport practicat, cântec învăţat. Încercaţi s-o faceţi cronologic, începând cu cele mai recente realizări şi lucrând în ordine cronologică inversă până ce ajungi la „azi m-am născut.” Noi o s-o numim „Lista ta mare”. E prietena ta nouă cea mai bună.

2. Explicaţi că e necesar din 3 motive:
1. Deoarece acum poţi s-o păstrezi şi să mai adaugi realizări acolo pe parcursul vieţii. Ai s-o foloseşti ca să îţi faci CV-ul specific pentru fiecare post de muncă dorit.
2. Deoarece e foarte greu să îţi aminteşti tot ceea ce ai făcut. Deci, lista asta te va ajuta să-ţi aminteşti de detaliile acele mici cu care l-ai putea impresiona pe un posibil angajator.
3. Deoarece chiar dacă nu poţi să pui chiar totul pe un CV, lista asta te va ajuta să ţii câteva chestii în minte pe care  poţi să le spui la interviu. 
3. Numai nu scrie prea detaliat. Nu e neapărat să scrii fiecare responsabilitate la locul tău fost de muncă, sau ce a fost scris pe ultimul tău certificat. Scrie pur şi simplu numele evenimentului şi dată când s-a petrecut. 
4. Poate fi greu să înceapă lista mare, deci distribuiţi şi explicaţi „lista mare”.
5. Acum că s-au gândit cât de cât la ceea ce au făcut în viaţă, e timpul să ne orientăm spre cum pot să folosească asta şi care pericole le aşteaptă. Distribuiţi analiza SWOT şi ajutaţi-le s-o completeze. 

LISTA MARE

Foloseşte verso dacă nu încape
	1. Educaţie şi training-uri:

Include unde ai frecventat şcoală,  lista obiectelor studiate. Dacă n-ai terminat înca şcoală, foloseşte informaţia cea mai curentă.

	

	2. Experienţă de muncă:

Fă o listă de tot ceea ce ai făcut la un loc de muncă sau ce servicii ai prestat pentru altcineva, inclusiv perioadele. Include activităţi de voluntariat, servicii la şcoală, ajutor la vecini.

	

	3. Activităţi:

Menţionează toate activităţile şcolare şi extra şcolare la care ai participat. Dacă ai activat ca lider undeva sau ai creat un grup, club, sau cerc, mai scrie şi asta.

	

	4. Certificate sau merite:

Fie academice, atletice ori comunitare.

	

	5. Deprinderi:

Dacă poţi vorbi alte limbi, scrie-le pe toate (chiar dacă e numai de bază), tot ceea ce poţi face la calculator – mai ales dacă e într-un program complicat, dacă poţi aranja flori frumos, sau să faci un bebeluş să nu mai plângă, sau să faci animale să te asculte, dacă poţi conduce sau știi cum a folosi maşina de cusut. Totul merge aici. Asta e lista ta de tot ceea ce poţi să faci dar de care nimeni nu ştie (până acum). 

	


Analiza SWOT - Personală
Analiza SWOT este o metodă efectivă de a identifica forţele tale şi punctele tale slabe şi de a examina oportunităţi şi pericole care stau în faţa ta. Făcând analiza SWOT, ai să poţi concentra eforturile tale acolo unde eşti puternică şi unde poţi găsi oportunităţile cele mai bune.
	Strengths

Puncte Forte
Ce faci tu bine?

La ce resurse unice ai acces?

Ce calităţi văd alţii în tine?
	Weaknesses

Puncte Slabe

Ce ai putea îmbunătăţi la tine?

Unde dispui de mai puţine resurse ca alţii?

Ce ar putea să vadă alţii ca puncte slabe la tine?

	
	

	Opportunities

Oportunităţi

De care oportunităţi dispui?

De care tendinţe ai putea profita?
Cum ai putea tu să-ţi schimbi forţele tale în oportunităţi?
	Threats

Pericole

De care tendinţe ale pieţii, societăţii ai putea suferi?

Ce face concurenţa ta?

Care pericole sunt create de punctele tale slabe?

	
	


